Comune di Monza
Piazza Trento e Trieste

aGAM - AGE
20052 Monza Acsht

prot. 0ROQ945/12 del 415/03/2012

Comune di Como | 1 ” i \! | 1)1 1'1 ” g
Via Vittorio Emanuele l \ \ H bl \
22100 Como l| H lh Hl l] g
Protageolle 1n Arrivo
A2A S.pA.
Corso di Porta Vittoriad
20122 Milano
Spett.le
ACSM-AGAM S.p.A.
Como 19 Marzo 2012 Via Stazzi, 2
22100-COMO
OGGETTO: presentazione lista per nomina Consiglio di Amministrazione della Societa -

Assemblea del 17-18/4/2012.

In riferimento all’Assemblea ordinaria di codesta Societa convocata per i giorni 17 e
18 aprile 2012, con all'ordine del giorno la nomina del Consiglic di Amminisirazione, avvalendosi
della facolta di cui all’art. 16 dello Statuto societario, presenta, congiuntamente con il Comune di
Monza e A2A S.p.A., la seguente lista di candidati alla elezione di amministratore.

Si dichiara che i soci presentatori possiedono una partecipazione alla Societa
superiare al 2%, come previsto dallo Statuto.

1) Roberto Colombo

2) Umberto D’Alessandro
3) Claudio Cobianchi

4} Paolo Lanzara

5) Vincenzo Panza

6] Paolo Battocchi

7) Enrico Grigesi

8) Gianni Castelli

9) Antonio Maria Crippa
10} Paola Sala

Si allega la seguente documentazione per ciascun candidato:

- dichiarazione di accettazione irrevocabile dell’incarico;
- attestazione dell'insussistenza di cause di ineleggibilita e /o decadenza;
- attestazione del possesso dei requisiti di onorabilita prescritti dalle leggi vigenti;
- curriculum vitae
ed incltre, per il candidato primo nella lista:

- attestazione del possesso deil requisiti di indipendenza prescritti dall’art. 148, comma 3, del
D.Lgs 58/1998.

Mistinti saluti.

Comune di Monza A2A S.p.
Il Presidente del Consgglip di Gestione
SR Sdla

By sepE




Spettabile

Acsm Agam S.p.A.
Via Canova, 3
20900 Monza (MB)

Oggetto: Accettazione incarico a consigliere di amministrazione di Acsm Agam S.p.A.

1l sottoscritto colomrbd o> ©REAZS natoa V(HELLATE

Il

%9{ & ( (SSY residentea  MHOA)ZA- via SEUA L L&

premesso che

e stata convocata I'assemblea della societa Acsm Agam S.p.A. per il giorno 17 aprile
2012, in prima convocazione, e per il giorno 18 aprile 2012, in eventuale seconda
convocazione per deliberare, tra laltro, il rinnovo dell'organo amministrativo;

il nominativo del sottoscritto & stato incluso nella lista di candidati alla carica di
Consigliere di Amministrazione presentata dal Comune di Monza, dal Comune di Como
e da A2A S.p.A.:

l'art. 147-quinquies del D.Lgs. n.58/98 prevede che “i seggetti che svolgono funzioni di
amministrazione e direzione devono possedere i requisiti di onorabilita stabiliti per i
membri degli organi di controllo ¢on il regolamento emanato dal Ministerc della
Giustizia ai sensi dell'art. 148 comma 4"

I'art. 2 del D.M. 30 Marzo 2000, n. 162 (Regolamento recante norme per la fissazione
dei requisiti di professionalita e onorabilita dei membri del collegio sindacale delle
societa quotate da emanare in base all‘art. 148 del decreto legislativo 24/2/1998, n.
58), con riguardo ai “Requisiti di onorabilita” stabilisce che la carica di sindaco non pub
essere ricoperta da coloro che: {a) sono stati sottoposti a misure di prevenzione
disposte dall’autorita giudiziaria ai sensi della legge 27/12/1956, n. 1423, o dalla legge
31/5/1965, n. 575 e successive modifiche ed integrazioni, salvi gli effetti della
riabilitazione; (b} sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della
riabilitazione: 1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che
disciplinano l'attivita bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di
mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento: 2)
alla reclusione per uno dei delitti previsti dal titolo XI del libro V del codice civile e nel
regio decreto 16/3/1942, n. 267: 3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei
mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio,
I'ordine pubblico e I'economia e f'economia pubblica: 4} alla reclusione per un tempo
non inferiore ad un anno per qualunque altro delitto non colpose: {c) hanno subito
I'applicazione — su richiesta delle parti — di una delle pene di cui alla precedente lettera
b), salvo il caso di estinzione del reato



dichiara
s di accettare irrevocabilmente la nomina a membro del Consiglio di
Amministrazione di Acsm Agam S.p.A, subordinatamente alla conforme
deliberazione da parte dell'assemblea della suddetta Societa:

» di possedere i requisiti di onorabilita previsti dallart. 2 del D.M. 30 MARZQ 2000,
n. 162:

» che non sussiste nei propri confronti alcuna delle cause di ineleggibilita efo di
decadenza previste dalla normativa in vigore.

¢ di possedere i requisiti di indipendenza stabiliti dall'art. 148, comma 3 del D.lgs
58/98

Si unisce alla presente copia del proprio curriculum vitae.,

—RR

In fede.

w.aw'o./ 5.2 2ol

{Luogo) (data)



Profilo di ROBERTO COLOMBO

Nato a Vimercate, classe 1957, risiede a Monza. E sposato e ha tre figli.
Laureato in “Scienze Politiche” con 110/110 all’Universita Luspio di Roma con una tesi di politica
economica sul “patto di stabilita”.

Vicepresidente esecutivo, con delega all’ Audit, di Acsm-Agam Spa , societd quotata in Borsa.
Dopo aver privatizzato ’azienda municipalizzata dell’ Acqua e del Gas di Monza(Agam Spa), ne ha
sostenuto la fusione con quella, quotata, di Como(Acsm Spa) avviandone il processo di crescita cosi
trasformando 1’ex azienda municipalizzata nella seconda realta lombarda del comparto energia.

Vanta una lunga esperienza nel gruppo Poste Italiane:

dal 2005 al 2011 ¢ stato consigliere di amministrazione di Poste Italiane, coadiuvando il processo
d’internazionalizzazione dell’azienda anche attraverso la rete di relazioni professionali e amicizie di
vertice consolidate in oltre 20 anni di attivitd industriale. Un impegno che ha accreditato Poste
[taliane quale advisor di molti paesi del bacino mediterraneo, dell’Est europeo e in India per lo
sviluppo tecnologico delle reti logistico-postali € per I’introduzione di servizi finanziari e di
comunicazione digitale.

Da luglio 2008, & presidente di “Poste Vita spa”; societd del Gruppo Poste Italiane, leader nel
settore finanziario/assicurativo che, dal giugno 1999, opera con prodotti vita € danni con un
Patrimonio netto di 1.043 milioni/€. La raccoita complessiva supera i 53 miliardi di euro (a fronte di
oltre 4 milioni di polizze collocate). La societd ha realizzato nel 2010 il fatturato piu alto mai
raggiunto nella sua storia, con un incremento del 34% rispetto al 2009 (contro il 5% del settore) ed
ha aumentato la propria quota di mercato di 2 punti, sfiorando I’ 11%.

Da ottobre 2010 ¢ anche presidente di “SDA Express Courier spa”,

Ha sempre dedicato il proprio tempo libero alla famiglia e all’impegno sociale, sia
nell’associazionismo imprenditoriale, sia nel volontariato assistenziale: dal 1991 é membro di
Giunta di Confindustria Monza & Brianza.

E’ stato Presidente del “Gruppo Giovani imprenditori” dal 1991 al 1994 e dal 1995 ha guidato la
componente “Piccola Industria”. E’ stato anche consigliere, con delega ai rapporti sindacali, nella
Giunta centrale di Confindustria a Roma(*96/°97) e vicepresidente di Confindustria Monza e
Brianza(dal *91 al 97). Incarichi ai quali ha rinunciato —per rispetto al codice etico di Confindustria-
solo a seguito della candidatura —con la connotazione di “tecnico-indipendente”- e successiva
nomina, a Sindaco di Monza. E stato primo cittadino della citta brianzola dal 1997 al 2002.

Non si ¢ ricandidato al secondo mandato.

RUOLI PREGRESSI :

Ha ricoperto, dal 1991 al 1999, il ruolo di amministratore delegato di “Cemacc srl” azienda
industriale settore tessile/abbigliamento.

Inoltre & stato: Amministratore Unico di “Interporti Lombardi srl”, dal 2002 ai 2008;

Presidente di Postelprint Spa dal 2005 al 2011; Presidente di Nordcargo Spa dal 2006 al 2010;
Consigliere di Amministrazione INPS dal 2004 al 2008; Consigliere di Amministrazione di Esatri-
Equitalia Milano; Presidente di Equitalia Bergamo, Consigliere di Amministrazione Sibem Spa.

Ha guidato Sviluppo Brianza, agenzia di sviluppo del territorio. Promotore ¢ fondatore della Banca
Popolare di Monza; Promotore e fondatore della “Fondazione della Comunita di Monza e Brianza
Onlus” (d’intesa con Fondazione Cariplo); consigliere di amministrazione del Consorzio Export
Monza e Brianza; consigliere di amministrazione della “Fondazione Cancro Primo aiuto” Onlus.

Ha prestato il servizio militare “di prima nomina” nell’ Arma dei Carabinieri, specialita paracadutisti,
con il grado di Tenente Cpl. (*82/°83), ed & stato Presidente dell’ Associazione Nazionale Carabinieri
di Monza.

ONOREFICENZE:

Nel corso dell’ Assemblea Generale 2009 di “Confindustria Monza e Brianza” gli é stata conferita dal
presidente di Confindustria, Emma Marcegaglia, alla presenza del Presidente del Consiglio, Silvio
Berlusconi, la “Medaglia d’oro al merito industriale”.

ukm( 19 3. 2ol 2.
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Spettabile

Acsm Agam S.p.A.
Via Canova, 3
20052 Monza {MB)

Oggetto: Accettazione incarico a consigliere di amministrazione di Acsm Agam S.p.A.

1l sottoscritto Umberto D'Alessandro nato a Nocera Inferiore (SA)

Il 22 settembre 1942 residente a Como via Carlo Volpati n. 32

premesso che

« & stata convocata l'assemblea della societa Acsm Agam S.p.A. per il giorno 17 aprile
2012, in prima convocazione, e per il giorno 18 aprile 2012, in eventuale seconda
convocazione per deliberare, tra l'altro, il rinnovo dell'organo amministrativo;

« il nominativo del sottoscritto & stato incluso nella lista di candidati alla carica di
Consigliere di Amministrazione presentata dal Comune di Monza, dal Comune di Como
e da A2A S.p.A.;

s |art. 147-quinquies del D.Lgs. n.58/98 prevede che “i soggetti che svolgono funzioni di
amministrazione e direzione devono possedere i requisiti di onorabilita stabiliti per i
membri degli organi di controllo con il regolamento emanato dal Ministero della
Giustizia ai sensi dell'art. 148 comma 4"

o lart. 2 del D.M. 30 Marzo 2000, n. 162 (Regolamento recante norme per la fissazione
dei requisiti di professionalita e onorabilitd dei membri del collegio sindacale delle
societa quotate da emanare in base all'art. 148 del decreto legislativo 24/2/1998, n.
58), con riguardo ai “Requisiti di onorabilita” stabilisce che la carica di sindaco non puo
essere ricoperta da coloro che: (a} sono stati sottoposti a misure di prevenzione
disposte dall’autorita giudiziaria ai sensi della legge 27/12/1956, n. 1423, o dalla legge
31/5/1965, n. 575 e successive modifiche ed integrazioni, salvi gli effetti della
riabilitazione; (b) sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della
riabilitazione: 1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che
disciplinano l'attivita bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di
mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento: 2)
alla reclusione per uno dei delitti previsti dal titolo XI del libro V del codice civile e nel
regio decreto 16/3/1942, n. 267: 3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei
mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio,
I'ordine pubblico e I'economia e I'economia pubblica: 4) alla reclusione per un tempo
non inferiore ad un anno per qualunque altro delitto non colposo: (c) hanno subito
I'applicazione - su richiesta delle parti — di una delle pene di cui alla precedente lettera
b), salvo il caso di estinzione del reato




dichiara
e« di accettare irrevocabilmente la nomina a membro del Consiglio di
Amministrazione di Acsm Agam S.p.A, subordinatamente alla conforme
deliberazione da parte dell'assemblea della suddetta Societa:

» di possedere i requisiti di onorabilita previsti dallart. 2 del D.M. 30 MARZO 2000,
n. 162:

« che non sussiste nei propri confronti alcuna deile cause di ineleggibilita efo di
decadenza previste dalla normativa in vigore.

» di possedere i requisiti di indipendenza stabiliti dallart, 148, comma 3 del D.lgs
58/98

Si unisce alla presente copia del proprio curriculum vitae.

In fede.

Como, 19 marzo 2012



CURRICULUM VITAE |

Nome Cognome: Umberto D’Alessandro
Luogo e data di nascita: Nocera Inferiore (SA) 22.09.1942
Residenza: Como — Sua citta di adozione dal 1963
Stato civile: Coniugato Padre di 2 figli
Titoli:

1. Diploma Scuola Media Superiore Ist. Tecnico

2. Luogotenente della Guardia di Finanza in congedo dal 2002

3. Ufficiale al merito della Repubblica

4. Cavaliere della Repubblica

5. Membro gruppo lavoro per la riforma e ristrutturazione del Corpo

della Guardia di Finanza
Rappresentante del COCER - G.di F.
Rappresentante del COIR — G.di F.
Rappresentante del COBAR —G.di F.
Gia Presidente del Consiglio di Circolo Scolastico
10 Gia Vice - Presidente Distretto Scolastico di Como
11. Consigliere Comunale al Comune di Como dal 1998 al 2002 con la
carica di Presidente della Commissione Urbanistica
12.Dal 2002 al 2003 Amministratore Delegato Clinica di riabilitazione
San Giuseppe;
13. Assessore al Comune di Como dal 2002 al 2007 con deleghe:
a. Parcheggi Mobilita e trasporti
b. Espropri e Retrocessioni
c. Archivio e Protocollo
_ d. Ambiente
14. Assessore all'Urbanistica dal 2007 al 2009;
15. Componente del Consiglio di Amministrazione di Tecnoservizi srl
dal 2009 al 2011;
16. Presidente del Consiglio di Amministrazione di Acsm-Agam S.p.A.
dal 2009 al 2012;
17.Componente del Consiglio di Amministrazione della societa
consortile Como Energia scarl dal 2009 al 2012;

S

CRCINES
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Spettabile

Acsm Agam 5.p.A.
Via Canova, 3
20900 Monza (MB)

Oggetto: Accettazione incarico a consigliere di amministrazione di Acsm Agam S.p.A.

Il sottoscritte  C &R A MM e v © natoa Y\EVE PO <© Wsnoms (Pu/
Il ‘-7’:5/5"7—//(94} residente a MLSIO A via_TEVEWE , 1.0

premesso che

« & stata convocata |'assemblea della societa Acsm Agam S.p.A. per il giorno 17 aprile
2012, in prima convocazione, e per il giorno 18 aprile 2012, in eventuale seconda
convocazione per deliberare, tra I'altro, il rinnovo dell'organo amministrativo;

» il nominativo del sottoscritto & stato incluso nella lista di candidati alla carica di
Consigliere di Amministrazione presentata dal Comune di Monza, dal Comune di Como
eda A2ZAS.p.A.:

e lart. 147-quinquies del D.Lgs. n.58/98 prevede che “i soggetti che svolgono funzioni di
amministrazione e direzione devono possedere i requisiti di onorabilita stabiliti per i
membri degli organi di controllo con il regolamento emanato dal Ministero della
Giustizia ai sensi dell’art. 148 comma 4"

o lart. 2 del D.M. 30 Marzo 2000, n. 162 (Regolamento recante norme per la fissazione
dei requisiti di professionalitd e onorabilith dei membri del collegio sindacale delle
societd quotate da emanare in base all'art. 148 del decreto legislativo 24/2/1998, n.
58), con riguardo ai “Requisiti di onorabilita” stabilisce che la carica di sindaco non pud
essere ricoperta da coloro che: (a) sono stati sottoposti a misure di prevenzione
disposte dall’autorita giudiziaria ai sensi della legge 27/12/1956, n. 1423, o dalla legge
31/5/1965, n. 575 e successive modifiche ed integrazioni, salvi gli effetti della
riabilitazione; (b) sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti delia
riabilitazione: 1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che
disciplinano I'attivitd bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di
mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento: 2)
alla reclusione per uno dei delitti previsti dal titolo XI del libro V del codice civile e nel
regio decreto 16/3/1942, n. 267: 3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei
mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio,
I'ordine pubblico e I'economia e I'economia pubblica: 4) alla reclusione per un tempo
non inferiore ad un anno per qualungue altro delitto non colposo: (¢) hanno subito
I'applicazione — su richiesta delle parti — di una delle pene di cui alla precedente lettera
b), salvo il caso di estinzione del reato



dichiara

di accettare irrevocabilmente la nomina a membro del Consiglio di
Amministrazione di Acsm Agam S.p.A, subordinatamente alla conforme
deliberazione da parte dell'assemblea della suddetta Societa:

di possedere i requisiti di onorabilita previsti daltart. 2 del D.M. 30 MARZO 2000,
n. 162:

che non sussiste nei propri confronti alcuna delle cause di ineleggibilita e/o di
decadenza previste dalla normativa in vigore.

Si unisce alla presente copia del proprio curriculum vitae.

oo ia

In fede.

@u Q/xj% lA

c(ata){ 8/05/104 -
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&l CURRICULUM VITAE di Claudio COBIANCHI

Dati Personali
- Nato in provincia di Pavia a Pieve Porto Morone, il 25/05/1947

Residente a Monza in via Tevere, 20

Tel. 039 740490

Fax 039 9717151

Tel. mobile 335 6695671

E-mail: claudio.cobianchif@ fastwebnet.it

Coniugato con due figli

Livello degli studi raggiunti
Scuola media Superiore: Diploma di Perito Industriale Capotecnico in Eleitrotecnica
Universita: Laurea in Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali
Principali insegnamenti
Diritto Costituzionale e Comparato
Diritto Amministrativo
Istituzioni di Diritto Pubblico
Scienza della Politica (con il Prof.Gianfranco Miglio, Preside di Facolta)
Storia delle Dottrine Politiche (con il Prof.Gianfranco Miglio, Preside di Facolta)
Storia delle Istituzioni Politiche
Storia Moderna con esercitazioni di metodologia della ricerca storica
Economia Politica
Statistica
Saociologia
Psicologia
Teoria e tecnica dell'informazione
Teologia
Organizzazione e Amministrazione delle aziende Pubbliche e Private




Esperienze Professionali nell'impresa privata e pubblica

- dal 1971 alla fine del 2000 presso alcune prestigiose societa multinazionali nel settore
dell'automazione industriale, quali: Honeywell e Gruppo Invensys, con varie qualifiche fino alla
carica di Direttore di Divisione con la gestione di un settore strategico a livello europeo nel
mercato delle macchine e impianti della plastica, quali: estrusione, blow moulding, iniezione e
termoformatura.

- dal 2001 come Imprenditore, titolare di una piccola societa nella consulenza, vendita e
distribuzione di strumentazione industriale

Oggi, si possono segnalare alcune significative attivita di collaborazione con ACSM-AGAM SpA
(societa quotata alla Borsa di Milano) in qualita di Consigliere di Amministrazione e Presidente
dell'Organismo di Vigilanza e con la Provincia Monza e Brianza per lo sviluppo delle attivita
produttive sul territorio.

Premi e riconoscimenti
Il 25 giugno 2000 premiazione con il Mercurio doro-Civilta del Lavoro, per linnovazione
tecnologica apportata allindustria italiana nel settore delle macchine e impianti per la plastica.

Corsi di formazione
Innumerevoli corsi di formazione in Italia e all'estero, come partecipante e come docente.

Soggiorni professionali all’estero

Innumerevoli soggiorni in cittd, quali: Parigi, Strasburgo, Lione, Grenoble, Londra, Madrid,
Barceliona, Bilbao, Dusseldorf, Colonia, Salisburgo, Pola, Bucarest, Mosca, Lagos, Chicago, New
York, Pittsburg, Cincinnati, Washington, Baltimora.

Uso del Computer
Padronanza dei piu diffusi programmi di Microsoft, quali: Word, Excel, Power Point, Access, MS
Outlook, Internet Explorer.

Lingue conoscilte e pariate
Inglese
Francese

81 autorizza il trattamento dei dati personali in conformitd alla legge in vigore.
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Spettabile

Acsm Agam S.p.A.
Via Canova, 3
20052 Monza (MB)

Oggetto: Accettazione incarico a consigliere di amministrazicne di Acsm Agam S.p.A.

Il sottoscritto Paclo Lanzara nato a Napoli il 27/09/1968 e residente a Como in via G. Ferrari n.
2, codice fiscale LNZ PLA 68P27 F839W,

PREMESSO CHE

» e stata convocata |'assemblea della societa Acsm Agam S.p.A. per il giorno 17 aprile
2012, in prima convocazione, e per il giorno 18 aprile 2012, in eventuale seconda
convocazione per deliberare, tra l'altro, il rinnovo dell'organo amministrativo;

¢ il nominativo del sottoscritto & stato incluso nella lista di candidati alla carica di
Consigliere di Amministrazione presentata dal Comune di Monza, dal Comune di Como
eda A2A S.p.A.;

« l'art. 147-quinquies del D.Lgs. n.58/98 prevede che “i soggetti che svolgono funzioni di
amministrazione e direzione devono possedere i requisiti di onorabilita stabiliti per i
membri degli organi di controllo con il regolamento emanato dal Ministero della
Giustizia ai sensi dell’art. 148 comma 4"

s lart. 2 del D.M. 30 Marzo 2000, n. 162 (Regolamento recante norme per la fissazione
dei requisiti di professionalita e onorabilita dei membri del collegio sindacale delle
societd quotate da emanare in base all'art. 148 del decreto legislativo 24/2/1998, n.
58), con riguardo ai “Requisiti di onorabilita” stabilisce che la carica di sindaco non puo
essere ricoperta da coloro che: {(a) sono stati sottoposti a misure di prevenzione
disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi della legge 27/12/1956, n. 1423, o dalla legge
31/5/1965, n. 575 e successive modifiche ed integrazioni, salvi gli effetti della
riabilitazione; (b) sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della
riabilitazione: 1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che
disciplinano l'attivita bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di
mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento: 2)
alla reclusione per uno dei delitti previsti dal titolo XI del libro V del codice civile e nel
regio decreto 16/3/1942, n. 267: 3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei
mesi per un delitto contre la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio,
l'ordine pubblico e I'economia e I'economia pubblica: 4} alla reclusione per un tempo
nan inferiore ad un anno per qualunque altro delittc non colposo: (c) hanno subito
'applicazione — su richiesta delle parti — di una delle pene di cui alla precedente lettera
b), salvo il caso di estinzione del reato



DICHIARA
o di accettare irrevocabilmente la nomina a membro del Consiglio di
Amministrazione di Acsm Agam S.p.A, subordinatamente alla conforme
deliberazione da parte dell'assemblea della suddetta Societa:

» di possedere | requisiti di onorabilita previsti dall’art. 2 del D.M. 30 MARZO 2000,
n. 162:

« che non sussiste nei propri confronti alcuna delle cause di ineleggibilita e/o di
decadenza previste dalla normativa in vigore,

Como, 16 marzo 2012
Si unisce alla presente copia del proprio curriculum vitae.

In fede,

s,

—F




Curriculum Vitae

DOTT. PAOLO LANZARA

DATI PERSONALI

Stato civile: Coniugato con 3 figli

Luogo di nascita: Napoli

Data di nascita: 27 settembre 1968

Residente: Como, Via G. Ferrarin. 2

Ufficio: Como, Via Bianchi Giovini, 3

Recapiti: Tel. 031/570 820 - fax 031/273983 - e.mail paolo.lanzara@studiolam.en

Laurea in Economia e Commercio
Universita Cattolica di Milano

Diploma di ITC
in Como presso Collegio Gallio

Iscritto Albo dei Dottori Commercialisti di Como con il n. 331

Iscritto all’Albo dei Revisori Ufficiali dei Conti con il n. 92390

Iscritto presso ’elenco dei C.T.U. del Tribunale di Como

Curatore fallimentare e Perito del Tribunale di Como

Iscritto all’Albo dei Conciliatori della CCIAA di Como

Iscritto all’Albo dei Mediatori della CCIAA di Como

Editorialista per riviste a livello nazionale specializzate nell’ambito economico

ESPERIENZE DI LAVORO

Dottore Commercialista in Como dal 1993. Attualmente studio associato con avvocati con 15
collaboratori;

Revisore Contabile dal 1995 (in essere 9 incarichi, di cui un incarico in Azienda di Interesse a
carattere Nazionale);

Curatore Fallimentare e Consulente Tecnico d’Ufficio del Tribunale di Como dal 1995;
Presidente del Collegio Sindacale di ACSM S.p.A. (societa quotata in Borsa) dal 2000 al 2006;
Custode Giudiziario dal 2005;

Chief Financial Officer e membro del Consiglio di Amministrazione di Multinazionale (con sedi
produttive in Italia, Spagna, Francia, Olanda e Cina) — Societa controllata all’80% da Fondi di
Investimento Private, dall’ Ottobre 2005 al marzo 2009;

Giudice Conciliatore presso la CCIAA di Como dal 2006;



Membro del Consiglio di Amministrazione e membro del Comitato Strategico di Societa quotate
in Borsa dal aprile 2006;

Presidente del Comitato di Controllo Interno ed Organismo di Vigilanza di societa quotate in
Borsa dal marzo 2007 al 2009;

Mediatore dal 2011;

Editorialista per IPSOA Editore e Zucchetti, con pubblicazioni per la rivista “Amministrazione e
finanza”, in particolare controllo di gestione ed attivita valutative: studi sulla creazione di
Business Plan e Valutazioni d’Azienda, nonché articoli e consulenza On Line per il quotidiano
telematico “Corriere di Como”.
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Spettabile

Acsm Agam S.p.A.
Via Canova, 3
20900 Monza (MB)

Oggetto: Accettazione incarico a consigliere di amministrazione di Acsm Agam S.p.A.

Il sottoscritto VI A/CZU:C"O ?MA nato a M/L ﬁ/t/o

Il

25 - 262 residente s MON2/] via CESARE cAVTY 2

premesso che

& stata convocata |'assemblea della societa Acsm Agam S.p.A. per il giorno 17 aprile
2012, in prima convocazione, e per il giorno 18 aprile 2012, in eventuale seconda
convocazione per deliberare, tra l'altro, il rinnovo dell'organo amministrativo;

il nominativo del sottoscritto & stato incluso nella lista di candidati alla carica di
Consigliere di Amministrazione presentata dal Comune di Monza, dal Comune di Como
e da A2A S.p.A.;

I'art. 147-quinquies del D.Lgs. n.58/98 prevede che “i soggetti che svolgone funzioni di
amministrazione e direzione devono possedere i requisiti di onorabilita stabiliti per i
membri degli organi di controllo con il regolamento emanato dal Ministero della
Giustizia ai sensi dell’art. 148 comma 4"

l'art. 2 del D.M. 30 Marzo 2000, n. 162 (Regolamento recante norme per la fissazione
dei requisiti di professionalita e onorabilitd dei membri del collegio sindacale delle
societa quotate da emanare in base all'art. 148 del decreto legislativo 24/2/1998, n.
58), con riguardo ai “Requisiti di onorabilita” stabilisce che la carica di sindaco non pud
essere ricoperta da coloro che: (a) sono stati sottoposti a misure di prevenzione
disposte dall’autorita giudiziaria ai sensi della legge 27/12/1956, n. 1423, o dalla legge
31/5/1965, n. 575 e successive modifiche ed integrazioni, salvi gli effetti della
riabilitazione; (b) sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della
riabilitazione: 1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che
disciplinano l'attivita bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di
mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento: 2)
alla reclusione per uno dei delitti previsti dal titolo XI del libro V del codice civile e nel
regio decreto 16/3/1942, n. 267: 3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei
mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio,
I'ordine pubblico e I'economia e I'economia pubblica: 4) alla reclusione per un tempo
non inferiore ad un anno per qualunque altro delitto non colposo: (¢} hanno subito
I'applicazione — su richiesta delle parti — di una delle pene di cui alla precedente lettera
b), salvo il caso di estinzione del reato



dichiara
o di accettare irrevocabilmente la nomina a membro del Consiglio di
Amministrazione di Acsm Agam S.p.A, subordinatamente alla conforme
deliberazione da parte dell’assemblea della suddetta Societa:

« di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall’art. 2 del D.M. 30 MARZO 2000,
n. 162;

» che non sussiste nei propri confronti alcuna delle cause di ineleggibilita efo di
decadenza previste dalla normativa in vigore.
Si unisce alla presente copia del proprio curriculum vitae.

In fede.

Move4 /ﬂ/g//z

(Luogo} (data)



___Vincenzo Panza

CURRICULUM VITAE

Nato a Milano il 25-7-1962

via Cesare Cantu, 2
20900 Monza (MB)
Tel, +39-335-8004220
panza.v@gmail.com
Www.vincenzopanza.it

Titolo di Studio:

Servizio milltare

laurea in Economia Aziendale con specializzazione in Amministrazione & Controllo,
conseguita presso I'Universitd Commerciale Luigi Booooni di Milano nell'anno
accademico 85/86.

Titolo tesi : La contabiiita analitica nelle imprese di servizi: il caso di un gruppo di
palestre,

svolto nel 1987/88 mellArma dei Carabinieri presso || Nucleo Tribunali Tradudoni e
Scorte in una spedale squadra di Polizia Giudiziaria al servizio dell'aliora Sostituto
Procuratore della Repubblica di Milano Dott. Antonio Di Pietro.

Attualmente:

Nasco come Controfler per transiare successivamente ai ruoli di CFO e Amministratore
Delegato in contesti multinazionali complessi e in var seftori dalle Telecomunicazioni
all'Elettronica di Consumo, all'flluminazione, alf'Ediliza e dall'industria al Trade, alfe dinamiche
del_Retail.

Questo ffer professionale mi ha consentito di sviluppare negh anni competenze in vari ambiti,
dalla sfera Finanziaria, Amministrativa e Gestionale, afle dinamiche Commerciali e di
Comunicazione, dagli Acquisti alla Logistica, passando attraverso esperienze di "carve-out” e
"start-up".

Tali competenze professionali sono state aricchite da anni di esperienza nella gestione di
Risorse Umane e FinanzZiarie, nella FormazZione, nell'Analisi dei Processi, nella Contratfualistica,
nella gestione dei rapporti diretfi con Clienti e Fomitoni, nella gestione e deffe dinamiche di
Gruppo con Azonisti e referenti in HeadQuarter, nella gestione e cooriinamento delle attivita
strategiche e organizzative, operando in contesti Aziendali con niferimento ai diversi modelli di
business.

I mio agire é sempre stato carafterizzato da entusiasmo e passione in tutfo quelio che ho fatto
e continuo a fare sia in ambito professionale che extra-professionale, sempre alla ricerca
dellinnovazione e della differenziazione come carafleristica vincente.

Management Consulting:

- Analisi, definizione e monltoragglo dei processi aziendali

- Formazione manageriale e organizzativa

- Ambito Human Resources: Indagini di clima intemo (People Satisfaction Survey)
- Sviluppo piani strategici e programmazione

- Analisi e sviluppo modelli organizzativi e rispetto del Codice Etico

- Definlzione piani industriali

- Progettazione di sistemi di controlling e reporting

Ideatore di un format denominato Pit-Stop :

Pit-Stop Classic, basato su un intervento di analisi e miglioramento processi senza
interrompere la corsa. Ispirato alla logica del Pif-Stop, in soll 5 giomi di intervento, offre la
possibilitd di usufruire di chiare azioni correttive per una ripartenza pil rapida e fluida
mediante ottimizzazione del flussi informativi e dei processi aziendali.

Pit-Stop HR (Human Resources) analizza lo stato di salute dell’azienda mediante
un’indagine di dima intemo che ne rileva le aree critiche e le esigenze di formazione.
Clienti. Aler Milano e altre PMI (Piccole e Medie Imprese) in vari settori industriali e
commerciali,




Mediatore Creditizio:Iscritto all'albo dei mediatori creditizi ex art.16 legge 7 Marzo 1996, n. 108 ¢on iscrizione
nr.. 87106 del 2/8/2007

WISSENLUX
Da Luglio 2010 a Marzo 2011: Amministratore Delegato “Business Development & Strategies” di

Wissenlux Societa produttrice di soluzioni di illuminazione a LED per intemi industriali e
commerdali. Responsabile dello siarf-ug con particolare riferimento a processi aziendali,
definizione delle strategie di mercato e implementazione politica commerciale,

E NIC ITALIA
Da Agosto 2008 a Maggio 2010: Amministratore Delegato di ElectronicPartner Italia, societd
operante nella distribuzione di prodotti tecnologicl e di elettronica. EP Italia & parte di un
gruppoe multinazionale con sede a Duesseldorf in Germania e presente in 7 paesi europei
con oltre 5.200 punti vendita con proprio brand, di cui 470 (in regime di affiliazione) in

Italla Ho eseguito un’attivita di turnaround con i sequenti risultati:
incemento del fatturato del +57% (2009 vs. 2008) mediante fidelizzazione e
consolidamento della dientela (assortimento, competitivita offerta, time to market);

- riduzione del 50% del costi di logistica mediante rinegoziazicne dell'accordo e
razionalizzazione dei processi;

- incremento signifiativo della marginalita mediante rinegoziazione con tutti i principali
fomitori (primarie aziende industriali di produzione di elettronica e tenologia);

- aumento della visibilita dei “brand” mediante operazioni di marketing, comunicazione e
la presenza su tutta la stampa di settore con articoll che mi hanno portato ad essere
uno degli gpinion leader del mercato (si segnala in particolare Farticolo di Copertina su
Trade Bianco numero di Aprile 2009);

= sviluppo motivazionale del team mediante “job rotation”, ridisegno del lay-out uffid al
fine di rendere piu effidente ed efficace I'operativita, ridefinizione dei processi e delle
“job description”, implementazione del sistemna incentivante;

- razionalizazione dei costi di struttura mediante rinegoziazione dei contratti in essere e
razionalizzazione dei processi;

Da Luglio 2007 a Luglio 2008: Consulente e procacdatore d'affari in ambito M&A, Mediazione Creditizia,
Credit Management e Project Finandng, mediante la societa TopPlusConsulting srl di cui
sono socio fondatore e azionista.

Attivitd Imprenditoriali riguardanti interscambio e “trading” con la Cina.

BENQ MOBILE ITALY

Dal 31 Dicembre 2006 a Giugno 2007: a sequito della dedisione dell’Azionista unico BenQ Mobile Holding B.V.
di porre in liquldazione volontaria la BenQ Mobile Italy S.R.L., con delibera assembleare
del 21/12/2006, sono stato nominato Liquidatore della sodeta. Unica sodieta del Gruppo
(presente in 70 paesi) ad aver chiuso in bonis.

Da Ottobre 2005 a Dicembre 2006: Amministratore Delegato e CFO di BenQ Mobile Italy S.R.L.
Socdietd di produzione e commerdializzazione di telefonia cellulare con brand BenQ-Siemens.
Delega su Amministrazione Finanza e Controllo, Pricing, Sistemi Informativi, Aoquisti,
Supply Chain, Sicurezza e Affan Legali e Sodetari.
Responsabile del "carve-ouf”da Siemens e dello "sfarf-up”della newco.

SIEMENS SPA
Da Gennaio 2005 a Settembre 2005 co-direttore della Business Unit Mobife Devices, divisione consumer
di Siemens S.p.A., con delega sularea Amministrazione, Finanza, Controllo, Asset

Management, Pricing, Acquisti, IT, Contrattualistica dienti/fornitori

SIEMEN IL MMUNICATION
Da Ottobre 2003 a Dicembre 2004 co-direttore della Business Unit Radio Mobile,

Dall'Ottobre 2002 a Settembre 2003: "Senior Vice President Finance & Business Administration” alle
dirette dipendenze de! Board della societa, con mansioni di CFO della Divisione
Operations per la realizzazione di reti Radio Moblle.



SIEMENS ICN

Dal Gennaio 2000 a settembre 2002 ho assunto la qualifica di * Vice President Finance & Business
Administration” della Divisione Radio Mobile, divisione di punta della nuova societa
Siemens ICN. (CFO Sales Communication on Air)
Conseguimento del terzo premio (Top+ award 2001) a livello mondiale per I‘Asset
Management, firnato dal CEQ di gruppo (H. Von Plerer)

ITALTEL - A SIEMENS AND STET COMPANY
Dal Gennaio 1998 al Dicembre 1999, ho assunto un doppio incarico alle dirette dipendenze del CFQ :

- CFO della Business Unit Sistem/ di Fibra Ottica,

- Capo Progetto SAP FAC ( Finanza Amministrazione Controllo) per
I'implementazione di SAP in Italtel, societd nata dalla fusione tra Jlaffe/ spa e Siemens
Telecomunicazioni spa, creando un colosso di oltre 20.000 persone con 5|stem1 mfonnatwl
e processi non dialoganti. SA

ms;m;z_mmmw Coordinamento di 7 gruppi di lavoro
con 45 persone coinvolte.

Qualifia : Direttore
Da Gennaio 1997 a Dicembre 1997 ho assunto la carica di * Controllar defla Divisione Trasmissioni & Acoessd’

Dal Settembre 1995 al Dicembre 1996, a seguito della acquisizione del 50% dell'Ttaltel da parte della Siemens
AG, ho assunto l'incarico di Controller delf’Area FAR EAST con responsabilita su tutte le
consociate dall'INDIA all' AUSTRALIA.

SIEMENS AG

Dal Febbraio 1993 al Luglio 1995 trasferito in Germania (Monaco di Baviera) presso la Casa Madre
SIEMENS AG con la funzione di Product Line Controller Microwave a livello di Gruppo.
Ho Inoitre partecipato in Casa Madre alle attivita di M&A per I'acquisizione del 50%
dell'Italtel S.p.A.

EMENS TELECOMUNI ONI

Da Settembre 1988 sono stato assunto In Siemens Telecomunicazioni S.p,A. ove dopo drca un anno speso
nelle varie aree Amministrazione/Finanza e Controllo ho assunto la responsabilita del
Servizio Controllo Dati Commerciali {Head - Marketing & Sales Control) fino al Febbraio
1993 data del trasferimento presso 'Headquarter dl Monaco di Baviera.

1985 e 1987 Durante il periodo degli studi ho gestito per dirca 2 anni la Palestra HAPPY LINE Via
Bassini 19 Milano,
Esperienza di circa 6 mesi presso uno studio Commercialista.

Lingue straniere conosciute : Inglese - Tedesco - Spagnolo.

Altre informazioni : - da 3 mandati quinquennali Presidente dell'Assodiazione Nazionale Carabinieri -
Sezione di Brugherio (MB) (Attualmente in carica)
- Ideatore di un format di “Prevenzione Truffe” (con particolare riferimento a truffe
e raggiri agli anziani) realizzato in collaborazione con la redazione di “Striscia la Notizia”
e gia portato in diversi comuni dTtalia in ben 25 edizioni con presentazione in cinema e
teatri, nonché formazione di Assistenti Sociali.
- Collezionista di Uniformi storiche dei Carabinieri Reali (1814 - 1946) con le quali
organizzo mostre per I'Arma dei Carabinieri e per diverse Amministrazioni Comunali.
- Consigliere e fondatore del 71° Nude Volontari e Protezione Civile - Associazione
Nazionale Carabinieri (Attuatmente in carica)
- Precedentemente Vice-Presidente della Croce Bianca — Sezione di Brugherio.
7 anni di servizio come Volontario del Soccorso per un equipaggio 118.

S5i autonaa al trattamento dei dati personali ex D. LGS. 196/03. Aut. Min. N.13/1/007145/03.04 del 1 Apn}e 2008,
X ﬁ [ Lol e

Vincenzo Panza  /
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Spettahile

Acsm Agam S.p.A.
Via Canova, 3
20052 Monza (MB)

Oggetto: Accettazione incarico a consigliere di amministrazione di Acsm Agam S.p.A.

.
Il sottoscritto pi) ANT DC ¢ H /(/‘1 0Lo nato a Colto
Il /{5’ _Og "/|g 6¢Zresidente a /1/553"9 via ﬁ CADLA ‘?

premesso che

» & stata convocata I'assemblea della societa Acsm Agam S.p.A. in data 17 aprile 2012,
in prima convocazione, e in data 18 aprile 2012, in seconda convocazione per
deliberare, tra l'altro, la nomina di un nuovo Consiglio di Amministrazione:

¢ il nominativo del sottoscritto & stato incluso nella lista di candidati alla carica di
Consigliere di Amministrazione presentata dal Comune di Monza, dal Comune di Como
e da A2A S.p.A.:

» l'art. 147-quinquies del D.Lgs. n.58/98 prevede che "i soggetti che svolgono funzioni di
amministrazione e direzione devono possedere i requisiti di onorabilita stabiliti per i
membri degli organi di controllo con il regolamento emanate dal Ministero della
Giustizia ai sensi dell'art. 148 comma 4"

e [art. 2 del D.M, 30 Marzo 2000, n. 162 {(Regolamento recante norme per la fissazione
dei requisiti di professionalita e onorabilita dei membri del collegio sindacale delle
societd quotate da emanare in base all'art. 148 del decreto legislativo 24/2/1998, n.
58), con riguardo ai “Requisiti di onorabilita” stabilisce che la carica di sindaco non pud
essere ricoperta da coloro che: (a) sono stati sottoposti 8 misure di prevenzione
disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi della legge 27/12/1956, n. 1423, o dalla legge
31/5/1965, n. 575 e successive modifiche ed integrazioni, salvi gii effetti della
riabilitazione; (b) sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della
riabilitazione: 1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che
disciplinano Iattivita bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di
mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento: 2)
alla reclusione per uno dei delitti previsti dal titolo XI del libro V del codice civile e nel
regio decreto 16/3/1942, n. 267: 3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei
mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, |a fede pubblica, il patrimonio,
I'ordine pubblico e 'economia e \'economia pubblica: 4) alla reclusione per un tempo
non inferiore ad un anno per gualunque altro delitto non colposa: (c) hanno subito
I'applicazione — su richiesta delle parti — di una delle pene di cui alla precedente lettera
b), salvo il caso di estinzione del reato \



Com

dichiara

di accettare irrevocabilmente la nomina a membro del Consiglic di
Amministrazione di Acsm Agam S.p.A, subordinatamente alla conforme
deliberazione da parte dell'assembiea della suddetta Societa:

di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall'art. 2 del D.M. 30 MARZO 2000,
n. 162:

che non sussiste nei propri confronti alcuna delle cause di ineleggibilita e/o di
decadenza previste dalla normativa in vigore.

Si unisce alla presente copia del proptio curriculum vitae.

In fede.

i
(

3/03]d0A0
. [



FORMATO EUROPEOQO PER IL
CURRICULUM VITAE

cae

INFORMAZIQNI PERSONALI

Nome

Indirizzo Abitazione
Indirizzo Residenza
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Dala di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

«Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setiore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curmiculum vilae di
{ BATTOCCH! PAQLO |

PAOLQ BATTOCCHI

Via VOLTAN® 20, 22100 Como
Via FRIGIROLA N® 7 NESSO
348 - 1422104

pbattocchi@gmail.com

ITALIANA
19 GluGNO 1967

2005 ad Oggi

Cabella S.r.1. Societa Gestrice Villa Geno

Viale Geno n® 12, 22100 Como

Rislorazione & Banqueting

Sacio e Consigliere di Amministrazione

Delegato alf Organizzazione Strategica ed Economica della Societd

1998 ad Oggi

Tarantanius S.r.l.

Via Regina Teodolinda 53/A, 22100 Como

Societd di edizioni musicali, produzione e Managment dell’ artista Davide Van de Sfroos
Fondatore @ Amministratore Unico

|deatore e Stratega della societa; Editore e Manager dell'artista

2009 ad Oggi

Consel Divisione Eventi

Via Magenta 7, 22010 Varese

Societa di organizzazione e Gestione di Eventi

Consulente

Delegato all'organizzazione dei grandi eventi e all ideazione di festival e progetti musicali

1988 ad Oggi

Molar Frutta S.r.l.

Via Regina Teodolinda 53/A, 221 00 Como

Commercio all'Ingrosso di Frutta e Verdura

Socio, Amminisiratore, Consigliere di Amminisirazione

Delegato all'Organizzazione Stralegica ed Economica della Societa

Per ulteriori Informazioni:
348 - 14 22104



* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setiore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni ¢ responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da—-a)

* Nome e lipo di istitulo di istruzione
o formazione

» Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso delta vita e della
carriera ma non necessariaments
riconosciute da certificali e diplomf
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

» Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; suf posto di
lavoro, in altivita di volontariato (ad es.
cuftura e sport), a casa, ecc.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 2 - Cumiculum vilee di
[BATTOCCHI PACLO ]

1992 al 1897
Breez In

Ristorante
Socio e Tifolare

1986
Collegio Gallio

Diploma Tecnico Commerciale di Ragioniere

Visione progetiuale manageriale, spiccale atfitudine alla definizione ed
organizzazione di programmi complessi.

TALIANO

INGLESE

SCOLASTICA
SCOLASTICA
SCOLASTICA

SPAGNOLO
BuONA

ELEMENTARE
BUONA

Buone capacita di lavoro in gruppo e spiccate attitudini alla direzione e coordinamento dei lavori.

AB.C.

1 - Principali Attivita Sviluppale e Prodotte con Davide Van de Sfroos;
2- Principali Attivita Realizzate con Consel Divisione Eventi

Per ulterior informazioni:

pbatiocchi@gmali.com

348 - 14 22104



ALLEGATO 1

Principali Attivita Sviluppate e Prodotte con Davide Van de Sfroos

Anno 1999 — disco BREVA E TIVAN (50.000 copie vendute) con cui Davide Van de Sfroos vince
il Premio SIAE al Festival Tenco

Anno 1999 — primo concerto sold out al Teatro Sociale di Como

Anno 1999 - E. P. LA POMA che vende oltre 40.000 copie

Anno 2000 — esce il libro “Capitan Slaff”, una fiaba fantasy ambientata sul lago di Como

Anno 2001 — album E SEMM PARTII (oltre 50.000 copie vendute) che vince la Targa Tenco
come miglior album in dialetto.

Anno 2003 — disco LAIV, interamente registrato dal vivo (35.000 copie vendute in quasi 3
settimane di vendita)

Anno 2003 - esce il libro “Le parole sognate dai pesci “ una raccolta di storie di piccola gente
che non sa di essere grande

Anno 2005 - album AKUADUULZA che registra ampio consenso di pubblico e critica e da vita
ad un tour che fa tappa nei pilt importanti festival d'Europa tra cui “Pistoia Blues’, “Folkest’,
"Rapperswille Jazz & Blues Fest, “La Notte della Taranta”. Numerosi i concerti in Europa come
Madrid, Bruxelles, Berlino, Slovenia e Croazia

Anno 2005 — esce il libro “Il mio nome & Herbert Fanucci “(edito Bompiani), un romanzo “on
the road” cui la Tremezzina e il Centro lago fanno da scenografia, e che in poco meno di un
mese vende 20 mila copie

Anno 2006 — inizia un tour musicale con tappe in tutta Italia e si conclude con f'importante
esibizione al prestigioso “French Quarter Festival” di New Orleans. Viene pubblicato il primo
Dvd live “Ventanas — Suoni Luoghi Estate 2006"

Anno 2007 - parte un nuovo tour che porta Davide Van De Sfroos in ogni angolo d'ltalia e in
Sicilia al prestigioso “Summertime Blues Festival® di Alcamo

Anno 2006 — si avvia "La Porta Aperta’, progetto di animazione sociale nel mondo
dell'adolescenza lungo le quattro Comunitd Montane del territorio comasco in collaborazione
con la Provincia di Como - Assessorato ai Servizi Sociali e Sanita, I'Azienda Ospedaliera
Sant'Anna, I'A.S.L di Como e la Cooperativa Sociale “H Biancospino” Onlus

Anno 2008 — album PICAI! che ad una settimana dalla pubblicazione conquista uno storico 4°
posto nella classifica ufficiale Fimi/Nielsen degli album pid venduti in Halia

Anno 2008 - PICA!" vince la Targa Tenco 2008 come miglior album in dialetto

Anno 2008 — Concerto sold out al DATCHFORUM DI ASSAGO con 12.000 spettatori e tour
estivo che porta ['artista nei maggiori festival e piazze del paese

Anno 2008 - partecipazione alla 4° edizione del Festival Teatro Canzone GIORGIO GABER
a fianco di Baustelle, Grignani, Luca e Paolo, Nietta, | Negramaro, Massimo Ranieri

Anno 2008 - l'artista conduce un percorso cultural formativo “Il sentiero dei grandi piccoli”
nelle scuole primarie della provincia di Sondrio, che termina con un concerto dove i bambini
sono i protagonisti sul palco

Anno 2009 — parte il PICA Tour Teatrale che tocca le principali citta italiane (tra cui Milano,
Genova, Firenze, Bologna, Torino, Verona, Como) e si conclude all'Auditorium Parco della
Musica di Roma

Anno 2009 - esce lo Speciale JEWEL BOX in allegato al Corriere della Sera

un cofanetto che raccoglie la strepitosa produzione del cantautore laghée:

4 CDs audio i con 2 brani inediti € 38 successi nei nuovi arrangiamenti del tour teatrale “Pical” e
delle "RSI Sessions" di Lugano e, in prima assoluta, 2 dvd con il concerto del Datch Forum di
Assago dell'aprile 2008

Anno 2009 - parte il “40 pass tour 09” che vede |'artista impegnato per tutta I'estate nelle
principali piazze italiane

Anno 2009 — parte il Davide Van De Sfroos Show, il nuovo tour teatrale di Davide Van De
Sfroos

Anno 2008 - “Id&m - Identita & Musica”, primo Festival musicale dei territori e dei popoli

Anno 2011 - partecipazione alla 61esima edizione del festival di San remo ottenendo il 4
posto in classifica

Anno 2011 edizione e produzione disco Yanez, 1° Posto nella classifica di |.Tunes, entrato
nella top ten dei dischi pit venduti in ltalia.

Pagina 3 - Curriculum vitae di Per ulleriori informazioni:
{BATTOCCHI PAOLO } pbattocchi@amail.com
348 - 14 22104



ALLEGATO 2

Principali Attivita Realizzate con Consel Divisione Eventi

Anno 2009 — ideazione “Id&m — Identita & Musica”, il primo Festival dedicato alla musica dei
territori con la direzione artistica di Davide Van De Sfroos, realizzato nella suggestiva cornice
del Teatro degli Arcimboldi di Milano, con artisti di primo piano del panorama nazionale come
Enrico Ruggeri, Teresa De Sio, Francesco De Gregori e i Tazenda, tutti chiamati a
rappresentare in musica la cultura della propria terra.

Anno 2009 — 2010 Ideazione “Davide Van De Sfroos Show”-spettacolo musicale-teatrale
Maggio 2010 Consulenza Direzionale per FAMIGLIA - Fiera della Famiglia, Lugano centro
Fieristico.

Settembre 2010 Coordinamento artistico ed organizzativo per ii MOA Salone Internazionale
della Musica — Villa Erba Cernobbio

16 marzo 2011 ideazione evento di Torino per i festeggiamenti del 150° dell’Unita d’italia

Anno 2011 ideazione kermesse musico-teatrale di "Gioventt Ribelle”, il programma Ministero
della Gioventu dedicato alle celebrazioni det 150esimo anniversario dellUnita d'ltalia. Un tributo
aila generazione dei giovani eroi ribelli che 150 anni fa realizzarono un sogno chiamato Italia. 1l
programma si compone di diverse iniziative, che si svolgeranno per tutto it 2011 e lungo lintero
territorio italiano.

Pagina 4 - Curriculum vitee di Per ulleriori informazioni:
[BATTOCCHI PACLO | pbattocchi@qmail.com
348 - 14 22104
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Spettabile

Acsm Agam S.p.A.
Via Canova, 3
20052 Monza (MB)

Oggetto: Accettazione incarico a consigliere di amministrazione di Acsm Agam S.p.A.

1| sottoscritto Enrico Grigesi, nato a Milano il 23 settembre 1951, residente a Milano, via Orti n.
19,

premesso che

« & stata convocata |‘assemblea della societ@ Acsm Agam S.p.A. per il giorno 17 aprile
2012, in prima convocazione, e per il giorno 18 aprile 2012, in eventuale seconda
convocazione per deliberare, tra I'altro, il rinnovo dell'organo amministrativo;

« il nominativo del sottoscritto & stato incluso nella lista di candidati alla carica di
Consigliere di Amministrazione presentata dal Comune di Monza, dal Comune di Como
e da A2AS.p.A;

 lart. 147-quinquies del D.Lgs. n.58/98 prevede che “i soggetti che svolgono funzioni di
amministrazione e direzione devono possedere i requisiti di onorabilitd stabiliti per i
membri degli organi di controllo con il regolamento emanato dal Ministero della
Giustizia ai sensi dell'art. 148 comma 4"

e lart. 2 del D.M. 30 Marzo 2000, n. 162 (Regolamento recante norme per la fissazione
dei requisiti di professionalita e onorabilita dei membri del collegio sindacale delle
societd quotate da emanare in base all‘art. 148 del decreto legislativo 24/2/1998, n.
58), con riguardo ai “Requisiti di onorabilita” stabilisce che fa carica di sindaco non puo
essere ricoperta da coloro che: (a) sono stati sottoposti 2 misure di prevenzione
disposte dall’autorita giudiziaria ai sensi della legge 27/12/1956, n. 1423, o dalla legge
31/5/1965, n. 575 e successive modifiche ed integrazioni, salvi gli effetti della
riabilitazione; (b) sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della
riabilitazione: 1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che
disciplinanc l'attivitd bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di
mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento: 2)
alla reclusione per uno dei delitti previsti dal titolo XI de} libro V del codice civile e nei
regio decreto 16/3/1942, n. 267: 3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei
mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio,
l'ordine pubblico e I'economia e I'economia pubblica: 4} alla reclusione per un tempo
non inferiore ad un anno per qualunque altro delitto non colposo: (¢) hanno subito
I'applicazione — su richiesta delle parti - di una delle pene di cui alla precedente lettera

b), salvo il caso di estinzione del reato;

dichiara



« di accettare irrevobilmente la nomina a membro del Consiglio di
Amministrazione di Acsm Agam S.p.A, subordinatamente alla conforme
deliberazione da parte dell'assemblea della suddetta Societa;

» di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall'art. 2 del D.M. 30 marzo 2000, n.
162,

= che non sussiste nei propri confronti alcuna delle cause di ineleggibilita e/o di

decadenza previste dalla normativa in vigore.

Si unisce alla presente copia del proprio curriculum vitae.

E. /)
a4

In fede.

Milano,/é;arzo 2012



Enrico Grigesi

Enrico Grigesi € Amministratore Delegato di Acsm Agam S.p.A. dall'aprile 2010.
Riveste la stessa carica per Enerxenia S.p.A, societa di vendita gas ed energia

elettrica del gruppo.

Enrico Grigesi, nato a Milano nel 1951, si & laureato in Scienze Politiche

all'Universita degli Studi di Milano con una tesi sul mercato del lavoro.

Ha lavorato per oltre 35 anni nel gruppo Eni, dapprima alla Snam, allinterno
della quale ha ricoperto diversi incarichi nell'area amministrazione, finanza e

controllo, fino a quello di Chief Financial Officer nel periodo 1996 — 1999.

Dal 2000 al 2005 & stato Direttore approvvigionamento gas, trasporto e
stoccaggio della Divisione Gas & Power di Eni - costituita a seguito della
separazione (unbundling) delle attivita di vendita gas prima facenti capo alla
Snam - con responsabilita per la negoziazione e gestione dei contratti di
fornitura gas per il mercato italiano, dei contratti di trasporto all'estero per
limportazione di gas ltalia, dei contratti di trasporto, stoccaggio, rigassificazione
e distribuzione in ltalia. Durante tale periodo & stato anche Amministratore
Delegato della Blue Stream Pipeline Company, joint venture tra Eni e Gazprom,
maggior produttore mondiale di gas, che ha costruito e gestisce il gasdotto
sottomarino che collega la Federazione Russa alla Turchia attraversando il Mar

Nero.

Dal 2006 al 2008 Amministratore Delegato di EniPower, la societa del gruppo
Eni responsabile delie attivita di generazione elettrica con otto impianti

produttivi con una potenza installata di oltre 5.500 MW.

Dal 2008 al 2010 & stato Chief Executive Officer della CEA Centrex ltalia,

societa costituita per la commercializzazione di gas di origine russa in Italia.

Marzo 2012
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Spettabile

Acsm Agam S.p.A.
Via Canova, 3
20052 Monza (MB)

Oggetto: Accettazione incarico a consigliere di amministrazione di Acsm Agam S.p.A.

1| sottoscritto Gianni Castelli, nato a Milano il 29 agosto 1950, residente a Milano, via General
Govone n. 31,

premesso che

« & stata convocata |'assemblea della societa Acsm Agam S.p.A. per il giorno 17 aprile
2012, in prima convocazione, e per il giorno 18 aprile 2012, in eventuale seconda
convocazione per deliberare, tra l'aitro, il rinnovo dell'organo amministrativo;

e il nominativo del sottoscritto & stato incluso nella lista di candidati alla carica di
Consigliere di Amministrazione presentata dal Comune di Monza, dal Comune di Como
e da A2A S.p.A,;

o l'art. 147-quinquies del D.Lgs. n.58/98 prevede che “i soggetti che svolgono funzioni di
amministrazione e direzione devono possedere i requisiti di onorabilita stabiliti per i
membri degli organi di controllo con il regolamento emanato dal Ministero della
Giustizia ai sensi dell’art. 148 comma 4”;

» lart. 2 del D.M. 30 Marzo 2000, n. 162 (Regolamento recante norme per la fissazione
dei requisiti di professionalita e onorabilita dei membri del collegio sindacale delle
societd quotate da emanare in base all'art. 148 del decreto legislativo 24/2/1998, n.
58), con riguardo ai “Requisiti di onorabilita” stabilisce che la carica di sindaco non pud
essere ricoperta da coloro che: (a) sono stati sottoposti a misure di prevenzione
disposte dall’'autorita giudiziaria ai sensi della legge 27/12/1956, n. 1423, o dalla legge
31/5/1965, n. 575 e successive modifiche ed integrazioni, salvi gli effetti della
riabilitazione; (b) sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della
riabilitazione: 1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che
disciplinano l'attivitd bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di
mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento: 2)
alla reclusione per uno dei delitti previsti dal titolo XI del libro V del codice civile e nel
regio decreto 16/3/1942, n. 267: 3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei
mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio,
I'ordine pubblico e I'economia e I'economia pubblica: 4) alla reclusione per un tempo
non inferiore ad un anno per qualunque altro delitto non colposo: (c) hanno subito
I'applicazione — su richiesta delle parti — di una delle pene di cui alla precedente lettera
b), salvo il caso di estinzione del reato;

dichiara



e di accettare irrevocabilmente la nomina a membro del Consiglioc di
Amministrazione di Acsm Agam S.p.A, subordinatamente alla conforme
deliberazione da parte dell'assemblea della suddetta Societa;

« di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall'art. 2 del D.M. 30 MARZO 2000,
n. 162;

s che non sussiste nei propri confronti alcuna delle cause di ineleggibilita efo di

decadenza previste dalla normativa in vigore.

Si unisce alla presente copia del proprio curriculum vitae.

- (A

In fede.

Milano, 15 marzo 2012



Gianni Castelli

Data di nascita: 29 agosto 1950
Nazionalita: ltaliana

Istruzione e Formazione
Laurea a pieni voti in Chimica conseguita presso I'Universita degli Studi di Mitano nel luglie 1974. Tesi pubblicata su “Journal of
Chemistry Society”

Esperienze professionall

Dal 1975 al 1876: servizio militare.

Dal 1976 al 1982: Impiegato.

Dal 1983 al 1° ottobre 2007: Dirigente industriale.

Dal 1991 al 2005: Amminisiratore del Gruppo Teknoquarz SpA (Gruppo Maffei, quotato in Borsa) .
Dal 1991 al 2005; Amministratore Euromin S.r.l.

Dal 1992 al 1994: Vice Presidenle del Consorzio Canale Milano, Cremona, Po.

Dal 1995 al 1999:; Amministratore del Canale Milano, Cremona, Po e membro del Comitate Esecutivo.
Dal 2002 al 2005: Amministratore della AEM S.p.A.

Dal 1979 al 2002: Revisore dei Conti dell'Associazione Amafond.

Dial 2002 al 2007: Membro del Comitato Direttivo dell'Associazione Amafond.

Dal 2002 a gennaio 2010: Amministratore di E-Utile Spa

Dal luglic 2003 a ottobre 2007: Presidente di Serenissima Gas S.pA.

Dal luglio 2003 a ottobre 2007: Presidente e Amministratore Unico di Serenissima Energia.
Dall'ottobre 2004 al 2005: Coordinatore Comitato di controllo interno del Gruppo AEM.
Dall’'ottobre 2004 al dicembre 2008: Amministratore di Agam S.p.A.

Da febbraio 2007 al dicembre 2007; Amministratore di Delmi S.p.A.

Dal febbraio 2007 a fine 2007: Amministratore di AEM S.p.A.

Incarichl ricoperti

Dall'aprile 2005: Presidente Sea Energia S.p.A

Dal febbraio 2008: Membro del Consiglio di Sorveglianza di A2A S.p.A.

Dal febbraio 2009: Membro del Consiglic di Amministrazione di ACSM-AGAM S.p.A.

Dal maggio 2010: Presidente del Consiglio di Amministrazione di ACSM-AGAM Reli Gas Acqua Sl
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Spettabile

Acsm Agam S.p.A.
Via Canova, 3
20900 Monza (MB)

Oggetto: Accettazione incarico a consigliere di amministrazione di Acsm Agam S.p.A,

1) sottoscritto AV\TDI/\L,Q W/\A ({2-[ \Dﬂc\ natoa  HON J‘-A‘
Il .5!6,/6)5 residente a H O'V'\’A via A/\/‘\/Oﬁfl ’-?'

premesso che

« & stata convocata I'assemblea della societd Acsm Agam S.p.A. per il giorno 17 aprile
2012, in prima convocazione, e per il giorno 18 aprile 2012, in eventuale seconda
convocazione per deliberare, tra Ialtro, il rinnovo dell'organo amministrativo;

e il nominativo del sottoscritto & stato incluso nella lista di candidati alla carica di
Consigliere di Amministrazione presentata dal Comune di Monza, dal Comune di Como
e da A2A S.p.A.

» l'art. 147-quinquies del D.Lgs. n.58/98 prevede che “i soggetti che svolgono funzioni di
amministrazione e direzione devono possedere i requisiti di onorabilita stabiliti per i
membri degli organi di controllo con il regolamento emanato dal Ministero della
Giustizia ai sensi dell’art. 148 comma 4"

e Iart. 2 del D.M. 30 Marzo 2000, n. 162 {(Regolamento recante norme per la fissazione
dei requisiti di professionalitd e onorabilita dei membri del collegio sindacale delle
societd quotate da emanare in base all‘art. 148 del decreto legislativo 24/2/1998, n.
58), con riguardo ai “Requisiti di onorabilita” stabilisce che la carica di sindaco non puo
essere ricoperta da coloro che: (a) sono stati sottoposti a misure di prevenzione
disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi della legge 27/12/1956, n. 1423, o dalla legge
31/5/1965, n. 575 e successive modifiche ed integrazioni, salvi gli effetti della
riabilitazione; (b) sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della
riabilitazione: 1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che
disciplinano V'attivita bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di
mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento: 2)
alla reclusione per uno dei delitti previsti dal titolo XI del libro V del codice civile e nel
regio decreto 16/3/1942, n. 267: 3} alla reclusione per un tempo non inferiore a sei
mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio,
I'ordine pubblico e I'economia e 'economia pubblica: 4) alla reclusione per un tempo
non inferiore ad un anno per qualunque altro delitto non colposo: (c) hanno subito
I'applicazione - su richiesta delle parti — di una delle pene di cui alla precedente lettera
b), salvo il caso di estinzione del reato



dichiara
e di accettare irrevocabilmente la nomina a membro del Consiglio di
Amministrazione di Acsm Agam S.p.A, subordinatamente alla conforme
deliberazione da parte dell'assemblea della suddetta Societa:

« di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall'art. 2 del D.M. 30 MARZO 2000,
n. 162:

« che non sussiste nei propri confronti alcuna delle cause di ineleggibilita efo di
decadenza previste dalla normativa in vigore.

Si unisce alla presente copia del proprio curriculum vitae.

In fede.

Mo Aa[s[wt

{Lucgo) (data)



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

2
i

INFORMAZION| PERSONALI
Nome

Indirizzo

Telefono

Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dale (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

Pagina 1 - Curriculum vilae di
{ Triveron Manuela )

o)

Doft. Rag. Antonio Maria Crippa — Commercialista Revisore Contabile
Piazza DIaz N.1 — MonzA

3472512527

039/2300142

Antonio.crippa@studiocrippa. it

ltaliana

3 MAGGIO 1965

Pratica professionale presso studio Rag. Ferruccio Boracchi in Monza dal 1985 al 1987

Dagli inizi del 1991 costituita associazione professionale con Rag. Claudio Sarimari e
Rag. Gianmario Crivelli

Sludio in Monza - Via Mapelli n.13 e n. 8 dipendenti

Dal 1999 studio in proprio sito in Monza Piaza Diaz n.1 con n. 2 collaboralori regolarmente
iscritti ad albi professionali e n.4 dipendenli.

Corsi di formazione presso Unione Giovani Dotlori Commercialisti in Monza di Curatore
fallimenlare e Revisore Enli Locali.

Abilitazione statale a svolgere la professione di ragioniere commercialista con iscrizione
al'Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Monza, al n.730 dall'anno 1994

Iscrizione all'Albo dei Revisori Contabili al n. 91628 Gazzelta Ufficiale del 2 novembre 1999 n.87
pag.82

Incarichi dal Tribunale Civile e Penale di Monza in procedure concorsuali {n.47 faliment di cui
n.9 ancora aperti), perizie societari (n.12 lrasformazioni societarie da societ4 di persone e
societa di capitali), Custode Giudiziario nelle procedure esecutive immobiliari (n.65 incarichi),
conferimenti di azienda, CTU del Giudice di parte.

Incarichi dal Ministero delle Attivita Produtiive come Commissario Liquid

re nelle procedure di
Concordato Preventivo di nota azienda monzese.



* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

» Nome e tipo di istitulo di isiruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali eggetio dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se periinente)

Pagina 2 - Curriculum vitee di
| Triveron Manuela |

Nomine di nove collegi sindacali di diverse societa anche nella veste di Presidente.

Incarico presso A.G.A.M. SPA ex municipalizzata come sindaco effeitivo dal 1996 al 2003

incarico presso ACSM AGAM SPA come Consigliere di amministrazione a partire dall’anno
2008.

[ncarico come revisore dei conti del Comune di Carale Brianza dal 1997 al 2000

Diplomato Ragioniere presso Isiituto Tecnico Commerciale Mosé Bianchi Monza nel 1985
Laurealo in scienze economiche presso 'Universita Guglielmo Marconi di Roma



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRELINGUA | Inglese livello scolastico

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

PATENTE Q PATENTI B

ULTERIORI INFORMAZIONI

"Ai sensi della legge 196/2003 e successive modificazioni, autorizzo il
trattamento dei miei dati personali per le esigenze di selezione e comunicazione”

Mowna 1S3 Jran |

Pagina 3 - Gumiculum vitae di
[ Triveron Manuela |
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Spettabile

Acsm Agam S.p.A.
Via Canova, 3
20052 Monza (MB)

Oggetto: Accettazione incarico a consigliere di amministrazione di Acsm Agam 5.p.A.

I sottosaritte_ COYOLD  SAC B natoa & R.ND
18- ©F-4965  residente a CANTO via DETTA m /{é
premesso che

« & stata convocata Iassemblea della societd Acsm Agam S.p.A. per il giomo 17 aprile
2012, in prima convocazione, e per il giomo 18 aprile 2012, in eventuaie seconda
convocazione per dellberare, tra Valtre, il rinnove dell'organe amministrativo;

+ il nominativo del sottoscritto & stato incluso nella lista di candidati alla carica di
Consigliere di Amministrazione presentata dal Comune di Monza, dal Comune di Como
eda AZAS.p.A.:

e lart. 147-quinquies del D.Lgs. n.58/98 prevede che “i soggetti che svolgono funzioni di
amministrazione e direzione devono possedere i requisiti di onorabilita stabilit per i
membri degli organi di controllo con il regolamento emanato dal Ministero della
Giustizia ai sensi dell’art. 148 comma 4“

e lart. 2 de! D.M. 30 Marzo 2000, n. 162 (Regolamento recante norme per la fissazione
dei requisiti di professionalith e onorabilita dei membri del collegio sindacale delle
societd quotate da emanare In base alt'art. 148 del decreto legistativo 24/2/1998, n.
58), con riguardo ai “Requisiti di onorabilita” stabilisce che la carica di sindaco non pud
essere ricoperte da coloro che: (2) sono stati sottopost 2 misure di prevenzicne
disposte dall’autorita giudiziaria ai sensi della legge 27/12/1956, n. 1423, o dalla iegge
31/5/1965, n. 575 e successive modifiche ed integrazioni, salvi gli effetti della
riabilitazione; (b) sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della
riabilitazione: 1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che
disciplinano I'attivita bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di
mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento: 2)
alla reclusicne per uno dei delitti previsti dal titolo XI del libro V del cedice civile e nel
regio decreto 16/3/1942, n. 267: 3) alla reciusione per un tempo non inferiore a sei
mesl per un delittc contro 12 pubblica amministrazione, la fede pubblica, it patrimenio,
l'ordine pubblico e I'economia e I'economia pubbliica: 4) alla reclusione per un tempo
non inferiore ad un anno per qualunque altro delitto non colposo: {c) hanno subito
Fapplicazione — su richiesta delle parti — di una delle pene di cui alla precedente lettera
b), salvo il caso di estinzione del reato



dichiara
« di accettare irrevocahilmente la nomina a membro del Consiglio di
Amministrazione di Acsm Agam S.p.A, subordinatamente aila conforme
deliberazione da parte delassemblea della suddetta Sccieta:

» di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall'art. 2 del D.M. 30 MARZO 2000,
n. 162:

« che non sussiste nei propri confronti alcuna delle cause di ineleggibifita e/o di
decadenza previste dalla normativa in vigore.

Si unisce alla presente copia del proprio curriculum vitae.

In fede

e v

e L,

e

{Luogo) {data)

Gy A9 merw AL



PAOLA SALA
Data di Nascita 08/Sett/1965
Residente; via Betta n. 16 -22063- Cantii —CO- Italia
Mobile: 3338612482
Paolasala?2@itiscali it

ESPERIENZE LAVORATIVE

2004-2012 ACSM-AGAM Sp A
Societa quotata in Borsa . Membra Consiglio d’ Amministrazione; componente ODV (
Organismo di Vigilanza); Presidente Comitato Remunerazione e Obiettivi dell’aita
Dirigenza; Presidentc Comitato Nominc dei componente dei CDA nclle socicta
Controllate dalla Capo Gruppo. Ottime capacita nei rapporti con il personale.

2004-2012 DICOM s.a.s..
Socio

2007-2012 Consigliere Provinciale
Componente commissione Ecologia ed Ambiente

2003-2007 Consigliere Comunale
Componente commissione Servizi Sociali; presidente Comitato Pari Opportunita.

1994-2007 TIBERQ PROFESSIONISTA
Studio Legale Avv. Agostino Bonadei di Cantl, con specializzazione in diritto di
famiglia; diritto civile ( bancario e societario).

1997 “SDA BOCCONTI” Milano : “Privatizzazione Aziende Pubbliche”

1994 LAUREA GIURISPRUDENZA Universiti Statale di Milano con tesi in Dintto
Amministrativo.

1984 Diploma Liceo Linguistico

Buona conpscenza Lingua Inglese; sistemi informatici Winsows, Apple, internet

j{}aola gaE ;

(autorizzo al trattamento miei dati personali come per Legge)
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Banca Popolare di Milanc S.c.arl CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA

Piazza F.Meda, 4 DI GESTIONE ACCENTRATA MQNTE TITOL! SPA E CLEARSTREAM
20121 Milano (D.Lgs. 24 febbraic 1998, n, 58 & D.Lgs. 24 giughe 1888, n. 213)
22-mar-2012
COMUNE DI MONZA
n. prog. annuc 4 codice cliente Piazza Trento e Trieste 20900 MONZA MB
4 121/120373 ]
arichiesta dello stesso Cliente codice fiscale 02030880153

La presenle certificazione, con efficacia fino a tutto Il 18 aprile 2012, atlesta la partecipazione al sislema
di gestione accenlrata del nominative sopra indicalo con | seguenti strumenti finanziari:

codice descrizione strumenti finanziari quantila

IT0001382024 ACSM-AGAM SPA 22.314.334

Su detti strumenli finanziarl risultano le seguenti annotazloni:

indisponibili fino a quando la certificazione non sara restituita o non saréa pili idonea a produrre effetti. Regolamento Consob 11768/98
art. 34

La presente certificazione vlene rilasciata per l'esercizio del seguente diritlo;

La presente certificazione viene emessa per la presentazione delle liste di nomina del Cda

Delega per lintervento In assemblea L'intermediaric
Il Signor & delegato .___/ e i we dl Mitana §.c. ? S I"}/
rappresentar per l'esercizlo del diritto di volo C‘r{?m{ add ;,) ~ { /E,N ") / '\\,.
data.......coccooveaininns firM@... v

1, Intermediario che rilascia la certificazione;

2. data rilascio della cerlificazione;

3. numero progressive annuo della certilicazione attribuito da ciascun Intermediario

4, codice inlerno dellintermediario per l'individuazione del titolare del conto;

5. nominalive, codice fiscale e Indirizzo del partecipante al eistema di gestione accentrata;

6. nominativo def richiedente se diverso dal nominativo sub 5;

7.fino a ... (data certa) ..., ovvero "illimitata®;

8. formule del lipo: “yvincolo di usufrutto a favore di ....",
*vincolo di pegno a favore di ....",
"vincolo del diritto di voto a lavere del riportato ...*;

9. diritto di cui all'arlicclo 85, del D.Lgs. 58/98 a all'articolo 31 del D.Lgs. 213/98




Allegato B1

Comunicazione ex artt. 23/24

del Provvedimento Banca d'Italia/Consob del 22 febbraio 2008 modificato il 24 dicembre 2010

10.

12.

1, Intermediario che effettua la comunicazione

03069 CAB

INTESA SANPAQLD SPA

ABL
denominazione

2. Intermedlaric partecipante se diverso dal precedente

/

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

3, data della richiesta

26.03.2012 26.03.2012

5. n,ro progressivo
annuo

€. n,ro progressivo della comunicazione
che si Intende rettificare/revocare {(*)

C— 1]

8. nominative del richiedente, se diverso dal titolare degll strumenti finanzlar

144

4, data dl Invlo della comunicazione

7. causale della
rettifica (*)

I

9. titolare degli strumentl finanzlari:

cogneme o denominazione COMUNE DI COMO

noeme

codice fiscale

80005370137

comune di nascita

data di nascita

]

nazlonalita

provincia di nascita T

indirizzo VIA VITTORIO EMANUELE 97

citta 22100 COMO Stato

strumenti finanzlarl oggetto dl comunicazione:

ISIN IT0001382024

denominazione ACSM AGAM S5PA

ITALIA

11. quantitd strumentl finanzlarl oggetto di comunlicazlone:

18.972.000

vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natora [ || datadi: O costituzione © modifica © estinzione

Beneficiarlo vincolo

13. data di riferimento 14. termine di efficacia

26.03.2012 ' 26.03.2012

. note

15. diritto esercitabile

rDEP J

CERTIFICAZIONE PER LA PRESENTAZIONE LISTA PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI ACSM AGAM S5FA |

EIntesa Sanpaclo Group Services Scpa
per procura di INTESA SANPAOLO SPA
Ufficio Anagrafe Titoli ed Operazieni Societarie

IRV

/ 0)"”

R

- N
-




CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA MONTE TITOLI
(D. Lgs 24 febbraio 1998, n. 58 e D. Lgs 24 giugno 1998, n. 213)

m | N. D'ORDINE {16y |
| BANCA POPOLARE DI SONDRIO | 1
- SEDE CENTRALE = we=—— i
(I - i
v ©
DATA DI RILASCIO (2) 20-3-2012 A2A S.P.A.
N, P& ANNO o coﬁo&m:—rﬁs N @ CORSC PORTA VITTORIA 4
25 6 5696 ! 20122 MILANO MI
CODICE FISCALE 11957540153
ARICHESTAD! (8) ‘ LUOGO E DATA D] NASTITA

LAPRESENTE CERTIFICAZIONE, CON EFFICACIA (7) FANO A TUTTO IL 1B8-4-2012 , ATTESTA LA PARTECIPAZIONE

AL SISTEMA MONTE TITOL! DEL NOMINATIVO SOPRAINDICATC CON [ SEGUENTI TITOLL:

CODICE DESCRIZIONE TITOLO QUANTITA®
IT0001382024 ACSM ORD. 16.808.270

I _
SU DETTI STRUMENT] FINANZLARI RISULTANO LE SEGUENTI ANNOTAZIONI:
®
LA PRESENTE CERTIFICAZIONE VIENE RILASCIATA PER |ESERCIZIO DEL SEGUENTE DIRITTO:
PRESENTAZIONE DELLE LISTE DI NOMINA DEL CDA. )

BANCA POPOLARE DI SONDRIO
Sede [Centrale

Copia per il Cliente
Mod cert_possesso_az_obb (Edizione 30v03/11)S0 S| - APS



